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POLITICA DE SELECAO E CONTRATAGCAO DE TERCEIROSEM NOME DE FUNDOS

1. DEFINIGCOES

DE INVESTIMENTOS

Os termos empregados neste documento iniciados em letra maiuscula tém os seguintes significados:

“ANBIMA”

“Colaboradores”

A\Y CVM n”
“Grupo VBI”

“Politica”

“WBI”
“VBI Asset”

“VBI Administragcao”
“VBI Capital”

“VBI Securities”

2. OBJETIVO

Significa a Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais.

Significam os socios, administradores, funcionarios,
estagiarios, menores aprendizes do Grupo VBI e prestadores
de servigos.

Significa a Comissao de Valores Mobilidrios.

Significa em conjunto VBI, VBI Administragdo, VBI Asset,
VBI Capital, VBI Securities e quando o contexto assim
permitir, suas empresas controladas.

Significa esta Politica de Selecao e Contratacdo de Terceiros

em Nome de Fundos de Investimentos.

Significa a VBI Real Estate Gestao de Carteiras S.A.
Significa a VBI Asset Management Ltda.

Significa a VBI Administracdo Fiduciaria e Gestdo Ltda.
Significa a VBI Capital Ltda.

Significa a VBI Securities Ltda.

Esta Politica tem por objetivo formalizar as regras e procedimentos a serem observados na

contratacdao de prestadores de servicos nos termos da legislacdo e da regulamentacao vigentes.

O Comité de Compliance e Risco podera disciplinar a aplicacdo desta Politica de forma diferenciada

para determinados prestadores de servicos, observada, na aplicacdo dos pardmetros ora previstos, a

abordagem baseada em risco do Grupo VBI nos termos de seus manuais internos e a natureza dos

servigos prestados.

Os procedimentos descritos Politica serdo facultativos, e ndo obrigatoérios, em relagdo aos terceiros

cuja contratagdo nao seja em nome dos fundos sob gestdo ou administracao do Grupo VBI.
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3. ABRANGENCIA

O conteldo deste documento deve ser conhecido e obedecido por todos os Colaboradores, sendo
responsabilidade de cada um observar e fazer com que os terceiros (incluindo visitantes e prestadores
de servigos) que, sob sua responsabilidade, tenham acesso as instalagdes ou sistemas do Grupo VBI,

observem as suas diretrizes e normas.

4. PRINCIPIOS

Os principios que orientam atividades de selecdo e contratacdo de empresas fornecedoras e

prestadoras de servicos sao:

(i) idoneidade, capacitacdo técnica e financeira, bem como qualidade dos prestadores de servicos

e fornecedores;

(i) respeito e atuacdo de acordo com a legislagdo vigente, bem como ética, imparcialidade e

transparéncia nos processos decisorios;

(iii) repudio a violacdo de direitos humanos, exploracdo de mdo de obra infantil e escrava,

corrupgao, lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo; e

(iv)  avaliagao pelo Grupo VBI de cada um de seus fornecedores e prestadores de servigos, conforme

procedimento de due diligence e cadastros implantados nos termos desta Politica.
5. RESPONSABILIDADES

No processo de selecdo, contratacdo e supervisao de fornecedores e prestadores de servigos

contratados em nome dos fundos, é de responsabilidade:
(i) da equipe contratante:

(a) informar a area de Compliance a intengdo de contratar novo prestador de servico ou

fornecedor previamente a sua contratacdo;
(b) fornecer informacdes solicitados pela area de Compliance e, com base nas recomendacdes
da area de Compliance, definir plano de acdo para avaliagdo do potencial prestador de

servico ou fornecedor e eventuais corregoes;

(c) informar a area de Compliance sobre qualquer evento de ndo conformidade por parte do

prestador ou fornecedor em relagdo as cladusulas contratuais, as leis e regulacbes que
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regem as suas atividades ou as demais regras de conduta e melhores praticas aplicaveis;

(d) informar a area de Compliance eventuais conflitos de interesse que tenha conhecimento

envolvendo referido fornecedor ou prestador;

(e) zelar ao contratar prestadores de servico ou fornecedores que pertencam ao Grupo VBI

para que as operacdes observem condigdes estritamente comutativas.
(ii) da area de Compliance:
(a) realizar por meio do sistema Compliasset a avaliacao reputacional;
(b) reportar ao Comité de Compliance eventuais itens de ndo conformidade identificados; e

(c) coordenar os procedimentos de reavaliacdo e fiscalizacdo periddicos previstos nos itens

abaixo.
(iii) do Comité de Compliance e Riscos:

(a) avaliar eventuais apontamentos identificados pelo time de Compliance em relacdao a

fornecedores ou prestadores; e

(b) decidir as medidas disciplinares a serem tomadas frente as ocorréncias e violagdes
relatadas pela equipe contratante ou que cheguem ao conhecimento de seus membros,
gue poderdao englobar, exemplificativamente e conforme permitido no respectivo
instrumento contratual, a aplicacdo de multa, rescisdo do contrato e/ou inabilitacdo do

terceiro para contratar com o Grupo VBI por periodo a ser fixado pelo referido comité.
6. PROCEDIMENTOS DE SELECAO E CONTRATAGAO

Cada uma das areas contratantes devera informar a drea de Compliance a intengao de contratar novos

fornecedores ou prestador de servigos.

A area de Compliance avaliara os procedimentos necessarios para avaliagdo do prestador de servicos,
sendo que o procedimento de due diligence podera envolver a analise dos seguintes documentos e

informagdes:

(i)  questionario padrdo de due diligence disponibilizado pela ANBIMA para a atividade contratada e

documentos ali referidos; e
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(ii) outras informagdes que venham a ser requisitadas pelo Comité de Compliance, conforme o tipo

de prestador de servigos.

A area de Compliance podera requisitar a area contratante o levantamento, de forma independente,
de informacdes adicionais sobre os prestadores de servigos e fornecedores, para confirmacdo das
informac0Oes fornecidas por estes, bem como para a verificacdao da idoneidade, reputacdo e imagem

da instituicao.

Uma vez concluida a analise, a drea de Compliance informara a respectiva area contratante caso os
terceiros sejam classificados como de “alto risco”, sendo que neste caso somente poderao ser

formalizadas as contratacdes com a prévia aprovacao da area de Compliance.

Eventuais situacOes de conflito de interesses identificadas pelo Grupo VBI deverdo ser expressamente
incluidas na conclusdo da andlise da area de Compliance para que sejam sanadas previamente a

contratacgao.

Aprovada a contratagdo pela area de Compliance, a area contratante podera celebrar o respectivo
contrato com o terceiro. Caso a contratagdao implique conflito de interesses entre, de um lado, o
terceiro e, de outro lado, o fundo sob gestdao ou administracdo do Grupo VBI ou seus cotistas, a
formalizacdo da referida contratacdo devera ser precedida das autorizagdes que venham a ser exigidas
pela regulamentagdo aplicavel, incluindo, conforme o caso, a aprovacao pela assembleia geral de

cotistas.

6.1. CONTEUDO DOS CONTRATOS
A contratacdo de terceiros deve ser formalizada em contrato escrito e deve prever, no minimo:
(i) as obrigacOes e deveres das partes envolvidas;

(ii) arelacdo e as caracteristicas dos servigos que serdao contratados e exercidos por cada uma das

partes;

(iii) a obrigacao do prestador ou fornecedor de cumprir suas atividades em conformidade com as
disposicdes previstas na regulagdo em vigor especifica, no que aplicavel, para cada tipo de

investimento; e

(iv) que os terceiros contratados devem, no limite de suas atividades, deixar a disposicdo do Grupo

VBI todos os documentos e informagdes exigidos pela regulagdo em vigor que sejam necessarios
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para a elaboragdo de documentos e informes periddicos obrigatorios, salvo aqueles considerados

confidenciais, nos termos da regulagdo em vigor.

As areas contratantes deverdo utilizar as minutas padrdo de contrato elaboradas pelo juridico do
Grupo VBI e, em caso de impossibilidade, submeter tempestivamente a minuta pretendida para a

contratacao para aprovacao pelo juridico do Grupo VBI.
7. VEDACOES

E vedada a contratacdo de empresas para o fornecimento ou a prestacdo de servicos nas seguintes

hipoteses, exceto se com a aprovacao do Comité de Compliance e Riscos:

(i) auséncia, revogacao ou suspensao temporaria (enquanto esta durar) das licencas ou registros

necessarios ao terceiro para o desempenho das atividades objeto da contratacao;

(ii) existéncia de condenacgao da entidade, seus socios, administradores ou colaboradores por crimes

relacionados a corrupcgdo, lavagem de dinheiro ou financiamento ao terrorismo;

(iii) existéncia de conflito de interesses da entidade em relagdo a fundo de investimento gerido e/ou
administrado pelo Grupo VBI, exceto se a contratagdo tiver sido objeto das autorizacOes
necessarias, nos termos da regulamentacdo aplicavel, inclusive, conforme o caso, aprovagao

pela assembleia geral de cotistas; ou

(iv) outras situagdes que venham a ser delimitadas pelo Comité de Compliance e Riscos.

8. SUPERVISAO BASEADA EM RISCOS

A supervisao baseada em risco tem como objetivo destinar maior atencdo aos terceiros contratados
que demonstrem maior probabilidade de apresentar falhas em sua atuacdao ou representem
potencialmente um dano maior para os investidores e para a integridade do mercado financeiro e de

capitais.

No caso de prestadores de servicos especializados, autorregulados pela ANBIMA, terceiros que (i) nao
sejam associados a ANBIMA ou aderentes a qualquer de seus cddigos, desde que aplicavel as suas
atividades ou (ii) estejam sob a supervisdo de autoridade fiscalizadora e/ou regulatéria, deverao ser
automaticamente classificados em “alto risco”. Para os demais terceiros, a drea de Compliance
atribuira a classificagdo de risco da entidade em “baixo risco”, “médio risco” ou “alto risco” a partir da
analise do terceiro nos termos desta Politica e de acordo com as circunstancias particulares de cada

entidade analisada.
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Para tanto, serdo verificados os seguintes aspectos: (i) recursos humanos; (ii) natureza das atividades
desenvolvidas e informagdes gerais da entidade; (iii) estruturas de compliance, controles internos e
gestdo de risco; (iv) prevencdo e combate a lavagem de dinheiro e ao financiamento ao terrorismo;

e (v) segurancga da informacgdo, segurancga cibernética e continuidade dos negécios.
8.1. REAVALIACAO PERODICA

A area de Compliance devera solicitar a renovacao dos documentos e informacdes para fins de

reavaliacdo dos terceiros contratados, na seguinte periodicidade:
(i) acada 12 (doze) meses, para os terceiros classificados em “alto risco”;
(ii) a cada 24 (vinte e quatro) meses, para os terceiros classificados em “médio risco”; e

(iii) a cada 36 (trinta e seis) meses, para os terceiros classificados em “baixo risco”.

A reavaliacao do terceiro contratado podera ser realizada em periodos inferiores aos descritos acima
em caso de ocorréncia de qualquer fato novo, ou alteracdo significativa que, a critério da area de

Compliance, justifique a referida reavaliagao.
8.2. FISCALIZACAO

A area de Compliance podera coordenar procedimentos de fiscalizacdo em terceiros contratados pelo
Grupo VBI na forma desta Politica, bem como determinar o plano de acdo aplicavel, caso seja

identificada eventual nao conformidade ao longo da prestacdo de servicos.

Em complemento aos procedimentos e diretrizes estabelecidas na presente Politica, as areas
contratantes podem estabelecer procedimentos adicionais de fiscalizagdo e controle dos prestadores
de servigos contratados, os quais serdo executados diretamente pelas respectivas areas e restardo
devidamente documentados para fins de verificagdo pela area de Compliance, assim como para
apresentagdo ao Comité de Compliance e Riscos e a qualquer érgdo regulador ou autorregulador, caso

demandado.
9. VIGENCIA E DIVULGA(;I"\O

Esta Politica entrard em vigor na data de sua publicagdo e permanecera em vigor por prazo

indeterminado.
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Esta Politica revoga e substitui todas as suas versdes anteriores bem como quaisquer outras
disposicoes anteriores em contrario ao disposto nesta Politica contidas em quaisquer outros

documentos, acerca de seu objeto.

Esta Politica serdo revisadas sempre que oportuno ou obrigatério em virtude de legislagao ou

regulamentacdo superveniente.
10. PENALIDADES

O ndo cumprimento desta Politica implica falta grave e poderd resultar nas seguintes penalidades:
adverténcia formal, suspensdo, rescisao do contrato de trabalho, outra acdo disciplinar e/ou processo

civil ou criminal.

Até a maxima extensao permitida por lei, o Grupo VBI ndo se responsabilizard perante terceiros por
Colaboradores que violam a lei ou cometam infragdes no desempenho de suas atividades. Caso o
Grupo VBI seja penalizada ou tenha prejuizo de qualquer natureza por acdes de seus Colaboradores

ou terceiros, esta podera exercer o direito de regresso ou indenizacdo em face dos responsaveis.

11. DUVIDAS, ORIENTAGOES E COMUNICAGCAO DE OCORRENCIAS

Em relacdo a esta Politica, qualquer solicitacdo que envolva orientacdo ou esclarecimento deve ser

enviada para o e-mail: compliance@vbirealestate.com ou através do Canal de Compliance do Sistema

Compliasset.

Todos os Colaboradores tém a responsabilidade de informar quaisquer suspeitas de casos de

atividades que violem a presente Politica.

12. HISTORICO DE REVISOES

Segue abaixo um quadro indicando o histérico de revisdes da presente Politica:

VERSAO DATA DE APROVACAO
1 Julho de 2021
2 Junho de 2024
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