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ANEXO E A RESOLUCAO CVM N©° 21, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021
Formulario de Referéncia - Pessoa Juridica — Artigo 17, II
VBI SECURITIES LTDA.
CNPJ/ME n© 17.054.901/0001-69
("VBI Securities")
Data da Elaboracdo: 28 de marco de 2024

Data base: 31 de dezembro de 2023t

ADMINISTRADORES DE ‘;"
CARTEIRAS DE VALORES INFORMAC6ES %
MOBILIARIOS 3
g
g
7 R . e .. [@)

1. Identificacdo das Vitor Rangel Botelho Martins, diretor responsavel pela atividade

! ~ « e Q.
de administragao de carteiras de valores mobiliarios na categoria
=]

pessoas responsaveis pelo - ) _ 5
de gestao de recursos (“Diretor de Investimento”).

conteudo do formulario

AT 7B-41F5

S
<
S
Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri, diretora responsavel pel
implementacdo e cumprimento de regras, procedimentosE
controles internos e da Resolugéo Comissdo de Valores Mobiliarios
("CVM") n° 21, de 25 de fevereiro de 2021 (respectivamen

“Resolucdo CVM 21” e “Diretora de Compliance”). :

a

ERDY

ige 24

Sérgio Lemos de Magalhdes, direto responsavel pela gestao
risco ("Diretor de Gestdo de Risco”).

1.1. Declaragdes dos | Declaragao constante no Anexo I.
diretores responsaveis pela
administragao de carteiras de valores
mobiliarios e pela implementagdo e
cumprimento de regras,
procedimentos e controles internos e
desta Resolucgao, atestando que:

a. reviram o formulario de
referéncia

Este docunpento foi assinado digitalmente por Sergio Lemos De Magalhaes, Julia
Para verificar as assinafuras va ao site https://izisign.com.br:443 e@tilize o cod

EOYGRINE VBT Sdardes qild' W Trats oY dstd basd Bard asthibHhacoes vaiatiBhadde 4od by de IHYeSERENtS S0 gestdo
VL Secprities ¢ Informacdes decorrantes,destas fais, como, Masnie s limitando ayremuneragio e investidores.

a
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b. o conjunto de informacdes
nele contido é um retrato verdadeiro,
preciso e completo da estrutura, dos
negocios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa

2. Historico da
empresa
2.1. Breve histrico sobre a A VBI Securities foi constituida sob a denominagao Magma Capital

constituicdo da empresa

Ltda em 12 de setembro de 2012, tendo conforme 3° Alteracao
do Contrato Social alterado sua razéo social para Barigui Gestdo
de Recursos Ltda, em 10 de novembro de 2016 a Companhia foi

o
adquirida pela Barigui S/A Crédito, Financiamento €
Investimentos, atualmente denominado Banco Barigui @e

()
Investimentos e Financiamentos S/A. g

o

S

datada de 01 %Ie
setembro de 2023, os sécios da VBI Securities aprovaram a cessao
da totalidade de suas quotas para a VBI Real Estate Gestao @‘Ié
Carteiras S.A. ("VBI Real Estate”) fazendo parte do “Grupo VBIU &

Conforme 14° Alteracdo do Contrato Social,

Os atos constitutivos da VBI Securities estao dewdamen&g
arquivados na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, estanElEﬂ
autorizada pela CVM conforme Ato Declaratério n° 12.874 de %z
de margo de 2013, a exercer a atividade de admlnlstragao
carteira de valores mobiliarios.

2.2,
mudancas

Descrever as
relevantes pelas quais
tenha passado a empresa nos ultimos

5 (cinco) anos, incluindo:

a. os principais eventos

societarios, tais como incorporagées,

Em 01 de setembro de 2023, conforme 14° Alteragdo do Contr
Social, a VBI Securities passou a integrar o grupo econémico

gﬂ',élmg_nteﬂ‘bor bergio Lemos De Madalhaes, Jgiian

fusoes, cisoes, alienagoes e |VBI Real Estate apds a transferéncia da totalidade das quo
aquisigoes de controle societario detidas pelo Banco Bari de Investimentos Financiamento S. Ag
VBI Real Estate que resultou na atual composigao societaria n:b
[]
termos do item 7 deste formulario. =
o
L Conforme descrito no item 2.1 acima a VBI Securities realizar&
b. escopo das atividades 3
atividade de gestao de recursos de FII. S
O
0

Pard verifidhrjas assinatirasWa & sif® ht@s://izisign.com.br:443 e ufilize o cofyo

Este documento foi assinado digitalmente por Sergio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho

Martins.

Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o cédigo 2412-EF09-4C7B-41F5.




C. recursos humanos e

computacionais

Atualmente o Grupo VBI conta com mais de 60 (sessenta)
colaboradores entre socios, diretores, funcionarios e terceirizados
conforme informado neste formulario.

Em 2019, a VBI Real Estate atualizou, significativamente, o
parque tecnoldégico com aquisicdo de hardware, migracdo de
hospedagem em nuvem, ampliagdao dos processos de backups,
recuperacao de desastre e seguranca da informagao.
Adicionalmente, foram adquiridos novos sistemas de pesquisa de
mercado, controladoria de ativos e passivos, risco e sistemas
suporte para otimizacdo de controles e processos internos.

d. regras, politicas,
procedimentos e controles internos

ng.

=1

A VBI Securities implementou em decorréncia da atividade ge
gestdo de recursos e nos termos da regulamentagao vigel%e
procedimentos e controles internos, bem como politicas e manugis
necessarios ao cumprimento das regras e exigéncias previstas %a
Resolugdo CVM n° 21, que estdo disponiveis em seu webéﬁte

www.Vvbirealestate.com.

3. Recursos humanos

3.1.
humanos da empresa, fornecendo as

Descrever 0S recursos

seguintes informacoes:

a. numero de sécios

1 (um) sécio pessoa juridica

b. ndumero de empregados

Iées, Juliana|Hitomi Yassuda Kataguinj e V
iZ2 0 godigo 2412-EF09-4C7B-41F5.

O Grupo VBI possui mais de 60 (sessenta) colaboradores, se
44 (quarenta e quatro) empregados e 15 (quinze) sécios indire

e ainda 2 (dois) terceirizados.

c. numero de terceirizados O Grupo VBI possui 2 (dois).
d. indicar o setor de atuacdo Vitor Rangel Botelho Martins
. Lo CGA e CGE

dos diretores responsaveis pela

administragao de carteiras de valores
mobiliarios e os respectivos exames
de certificacdo realizados para fins do
art. 39, III, c/c art. 49, III, desta
Resolugao

e. lista das pessoas naturais
gue sdo registradas na CVM como
administradores de carteiras de

valeresioimebilidriasinago dguencatypene

Martins.

Vitor Rangel Botelho Martins
CPF n° 041.040.466-71

Este documentq foi assinado digitalmente por Sergjo Lemos De M@a
Para verificar ag assinaturas va ao site https://izisign.com.hr:443 euatil

Rodrigo Lacombe Abbud

rgio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho

CPF n© 265.714.598-17

Para veriiicar as assinaturas va ao siie hiips://izisign.com.br:443 e utilize o codigo Z2412-EFU9-4C/B-4TFDS.




exclusivamente como prepostos,
empregados ou socios da empresa,
bem como seus respectivos setores
de atuacao

4. Auditores

4.1. Em relacdo aos
auditores independentes, indicar, se

houver:

a. nome empresarial

A VBI Securities ndo possui auditores independentes contratados
diretamente.

demonstracgdes financeiras, ateste:

S

=

L

~ N/A T

b. data de contratacao dos / 5
servigos 3
C

o

c. descricdo dos servigos | N/A S

>

contratados o
2

5. Resiliéncia 3

- - @
financeira =
[}

®

>

5.1. Com base nas €

[e]

=

@

[

3

3

a. se a receita em
decorréncia de taxas com bases fixas
a que se refere o item 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os
investimentos da empresa com a
atividade de administracao de

carteira de valores mobiliarios

dRyo|2412-EF09-4C7B-41F5.

Sim, a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que:

(o]

refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os custos e
investimentos da VBI com a atividade de administracao de cart

de valores mobiliarios.

Bergio Lemos De Mag%a

b. se o patrimonio liquido da
empresa representa mais do que
0,02% dos recursos financeiros sob
administragdo de que trata o item
6.3.c e mais do que R$ 300.000,00

(trezentos mil reais)

[wer

Sim, o patriménio liquido da empresa representa mais do q
0,02% dos recursos financeiros sob administracao de que trat
item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Demonstracoes
financeiras e relatorio de que trata o
§ 59 do art. 19 desta Resolugao

N/A, item facultativo nos termos da regulamentacdo vigente p
a categoria de gestor de recursos.

Para verifi®¥r ag assinaturas va ao site@ittp@//igisign.com.br:443 e utize &c
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Martins.
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6. Escopo das
atividades

6.1. Descrever
detalhadamente as atividades
desenvolvidas pela empresa,

indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos

A VBI Securities € uma empresa que presta servigos de gestdo de

. ~ | carteiras de forma discricionaria notadamente de fundos de
servicos prestados (gestao | _
L . investimento.

discricionaria, planejamento p
. . . . c
patrimonial, controladoria, tesouraria £
=
etc.) o
<

A VBI Securities atualmente faz a gestdo discricionaria de Fundos

b. tipos e caracteristicas dos
produtos administrados ou geridos
(fundos de investimento, fundos de
investimento em participagao, fundos
de investimento imobiliario, fundos de
investimento em direitos creditérios,
fundos de indice, de
investimento, carteiras administradas
etc.)

clubes

de Investimentos Imobiliarios (FII).

A VBI Securities ndo realiza a administracdo de carteitas

administradas.

c. tipos de valores
mobiliarios objeto de administracdo e

gestao

Hitomi Yassuda Kataguiri e §jitor Rangel

ize 0 codigo@412-EF09-4C7B-41F5.

Conforme disposto no item 6.1 (b) acima a VBI Securities ng
realiza a administracao de carteiras administradas. 3

&
Ainda, sob a ¢6tica do(s) fundo(s) de investimento(s) sob gest%;g
este(s) possue(m) politica(s) de investimento(s)s alinhada(s) éﬁsi;g
regulamentagdes aplicaveis, sendo certo que o foco %@

empresas do segmento imobilidrio, créditos decorrentes do se
imobilidrio e projetos no setor imobiliario.

d. se atua na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de
que seja administrador ou gestor

te https

A VBI Securities ndo_atuara na distribuicdo de cotas de fun
de investimento.

6.2. Descrever

resumidamente outras atividades
desenvolvidas pela empresa que nao
sejam de administracdo de carteiras

de valores mobiliarios, destacando:

Este documento foi assinada digitalmente paor Sd

Este documento foi asginado digit%’hen e po

Para verificar as assinaturas va ao®

rgio | emaos De Magalhaes Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho

Martins.

Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o cédigo 2412-EF09-4C7B-41F5.




a. os potenciais conflitos de

A VBI Securities ndo ird desenvolver outras atividades que ndo a
administracdo de carteiras de valores mobiliarios nas categorias

interesses existentes entre tais
atividades: e gestor de recursos.
b. informacBes sobre  as Controlador direto: VBI Real Estate que por sua vez é uma gestora

atividades exercidas por sociedades
controladoras, controladas, coligadas
e sob controle comum

potenciais
interesses existentes

entre tais atividades.

ao
administrador
conflitos de

(S 0s

de fundos de investimentos com foco no mercado imobiliario
brasileiro. A VBI Real Estate atua na gestao de recursos de fundos
de investimento com foco de atuacdo nos diversos segmentos do
mercado imobilidrio logistico, shoppings,
escritorios, residencial, residencial estudantil e crédito imobiliario.
As atividades exercidas por ambas as empresas sao atividades de

incluindo varejo,

gestdao de recursos de modo que nao se vislumbra conflito éle
interesse entre as atividades ndao obstante medidas de preveng%o
e ainda plano de acdo em caso de situacdes de conflito de
interesses se encontram disciplinadas nas politicas internas

Grupo VBI.

Vitor RangghBo
o

Sob controle comum: As sociedades abaixo conforme item 7 deﬁe
formulario estdo sob controle comum, ndao obstante conformeég
verifica do objeto social ndo se vislumbra qualquer conflito ﬁg
interesse entre as referidas atividades exercidas ou que venh%@
a ser exercidas. Nao obstante, eventual conflito de |nteres§eg
%IéJ

n

serdo identificadas, monitoradas e gerenciadas pelo Comité
Compliance e Risco do Grupo VBI.

aes, Juliana Hg
o codigo 241

e

3

rifi€r ¢@ as@naturas va €@ site htt6s://&Esig®.com.br:443@ uti

(i) Uliving Holding S.A., cujo objeto é a participagdo
empresas que fazem a gestdo de empreendimen

imobilidrios estudantis;

rLemos De Hag

(i) BREOF Partners Ltda. que tem por objeto a participa

tegor &erg‘;g

no capital e nos lucros de outras empresas nacionais

estrangeiras na condicdo de acionista, sdcia

%‘

quotista, titular de debéntures ou partes beneficiari
em carater

Bim

permanente ou temporario, co

controladora ou minoritaria; e
(iii) as sociedades ndo operacionais (a) VBI Administraga
Fiduciaria e Gestdo Ltda., cujo objeto € a administra
de carteiras de valores mobilidrios (administra
fiduciaria e gestdo de recursos); (b) VBI Data Cenigag
Empreendimentos Imobiliarios Ltda.; e (c) VBI NDEI@

cuﬁenﬁzfo‘gssinado dig

Este documento foi assinado digitalmente por Sg

rgio Lemos De \Empreendimentos Tmobiliariosrltde, restasaujo objeto

Martins.

Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o cédigo 2412-EF09-4C7B-41F5.




é a compra, venda, locagdo e administracdo de bens
proprios, moveis ou imdveis; e a participacao no capital
e nos lucros de outras empresas nacionais ou
estrangeiras na condicdo de acionista, sécia ou

quotista, titular de debéntures ou partes beneficiarias;

(iv) as holdings Move Capital S.A e VBI Holding Ltda, cujo
objeto social é a participacdo em outras sociedades, e
representacao de sociedades nacionais ou estrangeiras
por conta prépria ou de terceiros

(v) a VBI Asset Management Ltda e VBI Securities Ltc?f.a,

[}

que exercem a atividade de gestdo de recursos, mes@a
atividade exercida pela VBI, de modo que ndo %e
vislumbra conflito de interesse entre as atividades, sém
prejuizo da adocdo de medidas de prevencédo e plaé%)o
de acdo em caso de situagdes de conflito de interesses
que se encontram disciplinadas nas politicas mtemas
do Grupo VBI.

da Kataguiri

7

B-41F5.

Diante do exposto, caso alguma das atividades que venham a s7eg
exercidas pelas empresas acima informadas gerem eventaﬁ
situacdo de conflito de interesses em relagdo as atmda@&
exercidas, estes casos deverao ser identificados, momtoradoﬁ%
gerenciadas pelo Comité de Compliance e Risco do Grupo VB Eg
sendo certo que podera

determinada a necessidade de deliberagdo em sede de assemb

geral de cada fundo envolvido, em observéancia a regulamenta

'9

ef;gs

pelo Comité de Investimentos,

aplicavel.

6.3.
investidores de fundos e carteiras
administradas geridos pela empresa,

Descrever o perfil dos

fornecendo as seguintes

informacdes:

a. numero de investidores

(total e dividido entre fundos e
carteiras destinados a investidores

qualificados e nao qualificados)

36.594
Numero de investidores qualificados: 111

NUmero de investidores total:

NUmero de investidores ndo qualificado: 36.705

b. nimero de investidores,

dividido por:

Este documento foi assinado digitalmente por Sg

Este doqumento foi assinado dligitalmente por Sergio Lemos Deﬁda@h
Para verfficar as assinaturas via ao site https:/izisign.com.br:44%e udlize™ cd

rgio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho

Martins.

Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o cédigo 2412-EF09-4C7B-41F5.




. . 36.594
i pessoas naturais

ii. pessoas  juridicas |88
(ndo financeiras ou institucionais)

iii. instituicoes -
financeiras

iv. entidades abertas|-
de previdéncia complementar

V. entidades fechadas |-
de previdéncia complementar

vi. regimes proprios de | -
previdéncia social

Vii. seguradoras -

viii. sociedades de |-
capitalizacédo e de arrendamento
mercantil

ix. clubes de|-
investimento

X. fundos de| 19
investimento

Xi. investidores nao | 4
residentes
Xii. outros (especificar) |-

Fundos e carteiras destinados a investidores qualificados:
R$ 84.038.293,00

c. recursos financeiros sob
administragdo (total e dividido entre

fundos e carteiras destinados a ) _ _ _ . N
Fundos e carteiras destinados a investidores nao qualificados:

R$ 361.734.619,00

investidores qualificados e nao
qualificados)

Total: R$ 445.772.912,10

d. recursos financeiros sob|R$ 0,00
administracdo aplicados em ativos

financeiros no exterior, _ , _— o
ste documento foi assinado digitalmente por Sgrgio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho

Martins.
Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o cédigo 2412-EF09-4C7B-41F5.
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e. recursos financeiros sob
administracdo de cada um dos 10
(dez) maiores clientes (ndo é
necessario identificar os nomes)

1 R$ 18.786.236,00

N

R$ 14.173.051,00

R$ 12.400.133,00
R$ 8.684.999,00
R$ 7.151.21,00
R$ 6.261.630,00
R$ 3.193.003,00
R$ 3.147.023,00

R$ 862.651,00
10 R$ 667.958,00

O 0N/ [~ W

f. recursos financeiros sob
administracdo, dividido entre
investidores:

i. pessoas naturais R$ 361.734.619,00

ii. pessoas juridicas|R$ 2.390.760,00
(ndo financeiras ou institucionais)

iii. instituicOes -
financeiras

iv. entidades abertas|-
de previdéncia complementar

V. entidades fechadas |-
de previdéncia complementar

vi. regimes proprios de | -
previdéncia social

Vii. seguradoras -

viil. sociedades de| -
capitalizacéago e de arrendamento
mercantil

iX. clubes de| -

investimento

Este documento foi assinado digitalmente por Sergio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho
Martins.
Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o cédigo 2412-EF09-4C7B-41F5.
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X. fundos de
investimento

R$ 81.479.678,00

Xi. investidores nao|R$ 167.855,00
residentes
Xii. outros (especificar) |-

6.4. Fornecer o valor dos
recursos financeiros sob
administracao, dividido entre:

a. acodes

b. debéntures e outros titulos
de renda fixa emitidos por pessoas
juridicas ndo financeiras

c. titulos de renda fixa
emitidos por pessoas juridicas
financeiras

d. cotas de fundos de
investimento em agdes

e. cotas de fundos de
investimento em participagoes

f. cotas de fundos de
investimento imobiliario

g. cotas de fundos de
investimento em direitos creditorios

R$ 445.722.913,00

h. cotas de fundos de
investimento em renda fixa

i. cotas de outros fundos de
investimento

j. derivativos  (valor de
mercado)

k. outros valores mobiliarios

Este flocugigio's Bﬁ[ﬂﬁ@@@igitalmente por S¢

Martins.

rgio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho
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m. outros ativos

6.5. Descrever o perfil dos
gestores de recursos das carteiras de
valores mobilidrios nas quais o
administrador exerce atividades de
administracdo fiduciaria

N/A. Item facultativo nos termos da regulamentacao vigente para
a categoria de gestor de recursos.

6.6. Fornecer outras | Nao ha outras informacdes relevantes no entendimento da VBI
informacdes que a empresa julgue | Securities.
relevantes

7. Grupo econdmico

7.1. Descrever 0 grupo
econdbmico em que se insere a

empresa, indicando:

Controlador Direto:

a. controladores diretos e
L VBI Real Estate Gestdo de Carteiras S.A.
indiretos
CNPJ.: 11.274.775/0001-71
b. controladas e coligadas Controladas: N/A
Coligadas: N/A
D A VBI Securities ndo possui participacdo em sociedades.
c. participacdes da empresa

em sociedades do grupo

d. participacoes de

sociedades do grupo na empresa

N/A

e. sociedades sob controle

comum

Este documento foi assinado digitalmente por S¢g

it

CNPJ

Nome

32.064.817/0001-10

Uliving Holding S.A.

41.483.516/0001-11

gifalmente por ergio Lemog De Magalhaes, Juliana Hitom| Yassuda Kataguiri e \fitor Rangel Botelho Martins.

VBI Administragdo Fiduciaria e
Gestao Ltda.

12.985.247/0001-93

BREOF Partners Ltda.

45.445.296/0001-92

VBI ND II Empreendimentos
Imobiliarios Ltda.

45.448.994/0001-41

ificar as askinatliras va abo site https://izisign.com.brf443 e utilizg o cédigo 2412-EH09-4C7B-41F5.

VBI Data Center Empreendimentos
Imobiliarios Ltda.

1i38:1637 4949001 516 4 it

QHste documento foilassipado di

o Hara ver

Bl.Holding Ltda (atual denominag

Martins.

Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o cédigo 2412-EF09-4C7B-41F5.




da BlueMacaw S.A.)
Move Capital S.A.

VBI Capital Ltda
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7.2.
inserir

Caso a empresa
deseje, do
grupo econémico em que se insere a

empresa, desde que compativel com

organograma

as informacgdes apresentadas no item
7.1.

Com base na faculdade conferida pela regulamentacgdo aplicavel a
VBI Securities optou por nao disponibilizar o organograma de seu
grupo econdémico.

8.
operacional e administrativa

Estrutura

8.1.
administrativa da empresa, conforme

Descrever a estrutura
estabelecido no seu contrato ou
estatuto social e regimento interno,
identificando:

da Kataguiri e Vitor Rangel Botelho Martins.

de
departamento

a. atribuicdes cada

orgao, comité e

técnico

Este documento foi assinado digitalmente por Sg

Martins.

@i Yassu
-BFOP-4C7B-41F5.

A VBI Securities conta com uma diretoria conforme especiflc
no item 8.1 (c) abaixo atualmente composta por 6 (seis) diretore

a

cuja competéncia e atribuicbes estdo previstas em seu contr
social da VBI Securities.

) Julﬁna ito

Ainda, o Grupo VBI conta ainda com os seguintes comités:

mr:443 e utilize o codi§d 24!)2

n@s De Magalhaes

Comité de Investimentos, que tem as atribuicbes de apro

decisbes relevantes em relagdo a investimentos

desinvestimentos.
Comité de Gestdo, que tem competéncia residual em relagdo
Comité de Investimentos, devendo aprovar mvestlmentos
desinvestimentos ndo submetidas a deliberagdo deste.

inado digitalmeme por Sergio Le

Comité de Compliance e Risco, que (i) no &mbito de contro

| o

internos e compliance, tem como objetivo assegurar a adequag:
fortalecimento e o funcionamento do sistema de controles inter
do Grupo VBI, procurando mitigar os riscos de acordo com
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complexidade de seus negocios, bem como, disseminar a cultuufaé

de controles ara assegurar o cumprimento de leis e regulamenf”os
rgio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho

existentes; e (ii) que no ambito de gestdo de risco, tem como
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objetivo deliberar sobre eventuais providéncias na ocorréncia de
situacOes atipicas de mercado procurando mitigar os riscos de
acordo com a complexidade de seus negécios assegurando nestes
casos o alinhamento com a estratégia dos investimentos
estabelecidos no regulamento dos fundos sob gestdo do Grupo
VBI, bem como, disseminar a cultura de controles de gestao de
risco assegurando o seu cumprimento de acordo com leis e
existentes. Ainda, o} comité
aprimoramentos e alteracdes necessarias nas respectivas politicas
internas das areas de compliance e de gestdo de risco.

regulamentos avaliara

No ambito da atividade de gestdo de recursos o Grupo VBI co%a
com departamentos técnicos divididos entre equipes dedicada%a
segmentos especificos de ativos geridos, quais sejam, “Offic&”,
“Logisticos”, “Crédito Estruturado”, “Varejo”, “Residencial” e “R%al
Estate Securities”.

itor Ran

b. em relacdo aos comités,
sua composicdo, frequéncia com que
sdo realizadas suas reunides e a
forma como sdo registradas suas
decisbes

Este documento foi assinado digitalmente por Sg

Maortine

rgio Lemos De Magalhaeg,

O Grupo VBI compartilha a estrutura de comités conforme aba
descrito.:

o

Comité de Investimento

Composigao: O Comité de Investimento ¢é
formado por 4 (quatro) membros,
eleitos pelo Conselho de
Administracao da VBI Real Estate,
sendo 2 (dois) indicados pelos
acionistas originais da VBI Real

-EFQ9-UCT7B-41F5.

Estate e 2 (dois) indicados pelo

acionista Patria. Atualmente os
membros eleitos sdo: Rodrigo
Abbud, Ken Wainer, Daniel b

Sorrentino e Antonio Weaver, além
de Sérgio Magalhdes como membro
observador.  Participarao como
observadores os participantes do
Comité de Gestdo, conforme
descrito abaixo que poderao discutir
e apresentar matérias para
deliberacdo do Comité de

Investimento, sem direito a voto.

Este documento foi assinado digitalmente por Sergio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yagsuda Kataguige
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convidados a se manifestar perante
o Comité de Investimentos, bem
como participar das reunides e
discutir as matérias ali tratadas,
sem direito a voto.

Frequéncia das | O Comité de Investimento deve se
reunides: reunir sempre que necessario, em
reunides ordinarias realizadas
semanalmente, exceto caso nado
haja pauta e extraordinarias,
convocadas por qualquer um dos
membros do Comité de
Investimento.

Registro das | as decisdes tomadas nas reunides

reunides: sao registradas em ata.

Comité de Gestdo

Composicao: | O Comité de Gestdo é formado pelos
seguintes membros: (i) Gestor de
Office; (ii) Gestor de Private Equity;
(iii) Gestor de Residencial e
Consumo Essencial; (iv) Gestor de
Logistico; (v) Gestor de Crédito; (vi)
Gestor de Real Estate Securities e,
como membros nao votantes, com
poder de veto em suas areas de
competéncia: (vii) Diretor de Gestdo
de Risco e (viii) Diretora de
Compliance.

Outros Colaboradores e assessores
externos do Grupo VBI podem ser
convidados a se manifestar perante
o Comité de Gestdo, bem como
participar das reunides e discutir as
matérias ali tratadas, sem direito a
voto.

Este documento foi assinado digitalmente por Sergio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho
Martins.
Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o cédigo 2412-EF09-4C7B-41F5.
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Frequéncia O Comite de Gestdao deve se reunir
das semanalmente, exceto caso nao haja
reunides: pauta. Em situagcdes especiais,
reunides extraordinadrias poderao ser
convocadas por qualquer um dos
membros do Comité de Gestdo

Registro das | as decisdes tomadas nas reunides

reunides: sdo registradas em ata.

Comité de Compliance e Risco

Composicao: formado (i) pela Diretora de
Compliance; (ii) pelo Diretor de
Gestao de Risco; e (iii) pelos sécios
fundadores da VBI Real Estate.

Outros Colaboradores e assessores
externos do Grupo VBI podem ser
convidados a se manifestar perante
o Comité de Compliance e Risco,
bem como participar das reunides e
discutir as matérias ali tratadas,
sem direito a voto.

Frequéncia das | O Comité de Compliance e Risco
reunioes: deve se reunir sempre que
necessario, em reunioes ordinarias
realizadas trimestralmente exceto
caso nao haja pauta e
extraordinarias, convocadas por
qualquer um dos membros do

=

Comité de Compliance e Risco.

psl//izisign com br:443 e utilize o cadigo 2412-EF09-4C7B-41F5

Registro das as decisdes tomadas nas reunides
reunioes: sao registradas em ata.

igtalmente por Sergio Lemos De Magalhaes, Juligna Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho Martins.

A diretoria da VBI Securities € composta por 06 (seis) diretores’
qual compete a administracdo dos negdcios sociais em geral

c. em relagdao aos membros
da diretoria, suas atribuicbes e
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seu contrato social.
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ou por procurador(es) com poderes especificos e nomeados por 2

(dois) diretores.

8.2.
inserir

Caso a empresa
deseje, da
estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as
informagdes apresentadas no item

8.1.

organograma

Com base na faculdade conferida pela regulamentacdo aplicavel a
VBI Securities optou por nao disponibilizar o organograma de seu

grupo econdmico.

8.3.
dos diretores de que tratam os itens
8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de
comités da empresa relevantes para
a atividade de administracdo de
carteiras de mobiliarios,
indicar, em forma de tabela:

Em relagdo a cada um

valores

assuda|Kataguiri e Vitor Rangel Botelho Martins.

a. nome Vitor Rangel Botelho Martins
Diretor de Investimento

b. idade 43

c. profissao Engenheiro

d. CPF nimero do

passaporte

ou

041.040.466-71

e. cargo ocupado

Diretor de Investimento

f. data da posse

01/09/2023

g. prazo do mandato

Indeterminado

h. outros cargos ou funcgdes
exercidas na empresa

N/A

a.nome Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri
Diretora de Compliance
b. idade 45
c. profissao Advogada

d. CPF ou numero do
Este do%uemento foi assinado digitalmente por Sg
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e. cargo ocupado Diretora de Compliance
f. data da posse 01/09/2023

g. prazo do mandato Indeterminado

h. outros cargos ou fungdes | N/A

exercidas na empresa

a.nome Sérgio Lemos de Magalhaes
Diretor de Gestdo de Risco
b. idade 39
c. profissao Administrador
d. CPF ou numero do|224.618.888-17
passaporte
e. cargo ocupado Diretor de Gestdo de Risco
f. data da posse 01/09/2023
g. prazo do mandato Indeterminado
h. outros cargos ou funcdes | N/A

exercidas na empresa

8.4.
diretores responsaveis pela
administracdo de carteiras de valores

Em relacao aos

mobiliarios, fornecer:

Vitor Rangel Botelho Martins

Diretor de Investimento

a. curriculo, contendo as

seguintes informacgoes:

cursos concluidos;

Graduagdo em engenharia e M.B.A. pela Universidade de S

Paulo.

ii. aprovagao

exame de certificagdo profissional

em

Certificacdo CFA, CAIA e CGA.

iii. principais
experiéncias profissionais durante os

ultimos 5 anos, indicando:

erfto foi assinago digitajiente por Sergip Lemos De Magalhags, Juliana Hftomi Yassuda Kataguirile Vitor Rangel Botelho Martips.

verfcar ps assinaturas va adsite |https://izisign.com.br:443 e utilize p codigo 2412-EF09{4C7B-4{1F5.

Vitor possui mais de 20 anos de experiéncia profissional e inteé'
o Grupo VBI desde 2007 onde é responsavel pela estratég
originagdo e estruturagdo de investimentos de crédito imobilia
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. nome da
empresa
. cargo e

funcdes inerentes ao cargo

. atividade
principal da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

. datas de

entrada e saida do cargo

8.5.
responsavel pela implementacdo e

Em relagdo ao diretor

cumprimento de regras, politicas,
procedimentos e controles internos e
desta Resolucdo, fornecer:

Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri

Diretora de Compliance

a. curriculo, contendo as

seguintes informacdes:

i cursos concluidos;

Formada pela Faculdade de Direito da Universidade de Sdo Pa

£
administradora de empresas pela Escola de Administracdo g
Empresas da Fundagao Getulio Vargas e LL.M. pela London Sch¢

of Economics and Political Sciences. '

;%assuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho Martins.
O-

4C7B-41F5.

w
&

ii. aprovacao em
exame de certificagdo profissional

(opcional)

N/A

iii. principais
experiéncias profissionais durante os

ultimos 5 anos, indicando:

. nome da
empresa
. cargo e

fungGes inerentes ao cargo

. atividade
principal da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

emos De Magalhaes, Julia

Juliana possui mais de 20 anos de experiéncia profissional, c

atuacdo na gestdo de departamentos juridico e de complianc
participagdo em multiplas transagdes de M&A, mercado
capitais, investimentos imobilidrios e operacGes de captagdo

t@meate mar SPrg
SiteMitp@®//

equity e estruturacdo de operacdes de crédito. Juliana ingress

gl

&

no Grupo VBI em 2020 e anteriormente ocupou posicdes sén
em players relevantes no mercado financeiro (XP, Ital BBA e BB

(o]

e imobiliario (GLP, GuardeAqui e Bracor).

Este documento foi assin
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datas de

entrada e saida do cargo

8.6.
responsavel pela gestdo de risco,

Em relagdo ao diretor

caso ndao seja a mesma pessoa
indicada no item anterior, fornecer:

Sérgio Lemos de Magalhaes

Diretor de Gestao de Risco

a. curriculo, contendo as

seguintes informacgdes:

i cursos concluidos;

Graduado em administracdo de empresas pela Universidade -.%e
3

a

Sao Paulo e mestre em economia pela Fundagao Getulio Varga

ii. aprovacao em

exame de certificagdo profissional

N/A

iii. principais
experiéncias profissionais durante os

ultimos 5 anos, indicando:

da

. nome

empresa

. cargo

funcdOes inerentes ao cargo

. atividade

principal da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

datas de

entrada e saida do cargo

tor Rangel Botelho

Sérgio possuir mais de 14 anos de experiéncia profissional ém
operacgdes financeiras, incluindo atividades de back office, cor%o
contabilidade e contas a pagar, implementacdo do sistema ER:S’%;;"
planejamento financeiro, tesouraria e administracdo de fundos,
locais. Sérgio ingressou no Grupo VBI em 2013.

8.7.
responsavel

Em relagdo ao diretor
pela atividade de
distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, caso ndo seja a mesma

A VBI Securities ndo atuara na distribuicdo de cotas de fun
de investimento.

pessoa indicada no item 8.4,
fornecer:
a. curriculo, contendo as

seguintes informacgdes:

Para verificar ap assinaturas va ao site htfps:/lizisign.com.br:443 e utilize o codigo 2412-EF09-4C7
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ii. aprovacao

exame de certificagdo profissional

em

iii. principais

experiéncias profissionais durante os

ultimos 5 anos, indicando:

. nome da
empresa

. cargo e

funcGes inerentes ao cargo

. atividade

principal da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

. datas de
entrada e saida do cargo
8.8. Fornecer informagoes

sobre a estrutura mantida para a
gestdo de recursos, incluindo:

a. quantidade de

profissionais

O Grupo VBI conta com 22 (vinte e dois) profissionais, sendc
(um) o Diretor de Investimento.

b.
desenvolvidas pelos seus integrantes

natureza das atividades

Este documento foi assinado digitalmente por Sg
Martins.

O Grupo VBI compartilha a area de gestdo de recursos qu

Ihs| Juliana Ritdmi Yassuda Katdgguiri e Vitor Rangel Botelho Martins.

.br:44® e @lizéd ¢odigo 2442-EF09-4C7B-41F5.

composta por profissionais especializados e tem como objeti

aga

prospeccao, analise, gestao de novos projetos e monitoramen
dos projetos investidos.

io Lemos DMV

C(

isign.com

A area de gestdo de recursos conta com departamentos técni

e'@

dedicados a segmentos especificos de ativos geridos, quais seja
quais “Office”, “Logisticos”, "“Crédito Estruturad
“Varejo”, “Residencial” e “"Real Estate Securities”.
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A parte de especificidades de cada segmento, a atividade

é§smggo digitalmen

gestdo de recursos é feita por meio da analise macroeconomlc
setorial que impactam a alocacdao dos fundos, com part|C|pa
ativa na originacdao de novas teses de investimento, no proce
de diligéncias, na
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avaliagdo de potenciais riscos e
implementagdo das estratégias. Adicionalmente, o Grupo VBI gag

aGQ al\Wa%élﬂ?aengglla%aoﬂFomu?assuga Ka%e?gtuolrlr %/ItOI' Rz(ajn%gl B%ttelMos aIvo

rgloLemo
incluindo_das companhias _investidas, imoveis, operagdes de

Paraverificar-as—assinaturas-vaao-site IILl'Jb 1i Iolgll combr443ettilizeo COGIg0 2=

LK




créditos, etc, em conformidade com a politica de investimento,
controles e limites estabelecidos em cada estratégia de gestdo
sempre observando a politica de investimento de cada fundo de
investimento sob sua gestdo.

de
oS

C. sistemas
informacao,

procedimentos envolvidos

0os

as rotinas e

Para construir os cenarios econdmicos nos quais se baseia para
suas decisdes, o Grupo VBI conta com a sua capacidade interna e
0 apoio de pesquisas publicadas pelos diversos institutos de
pesquisa para a area macroecon0mica, acompanha periddicos de
andlise econbmica, pesquisa fontes de dados disponiveis nos
bancos de dados da rede mundial de computadores e conta
consultoria econbmica especializada em economia brasileiraée
utiliza o sistema de cotacdes Bloomberg.

8.9.
sobre a estrutura mantida para a
verificacao do permanente
atendimento as normas

Fornecer informacdes

legais e
a
atividade e para a fiscalizacdo dos

regulamentares aplicaveis

servicos prestados pelos terceiros
contratados, incluindo:

Juliana Mitom| Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Bote|lho Ma

a. quantidade de| O Grupo VBI conta com 03 (trés) profissionais, sendo 1 (um}
profissionais Diretora de Compliance.
b. natureza das atividades O Grupo VBI compartilha a area de compliance sendo certo qu

desenvolvidas pelos seus integrantes

Este documento foi assinado digitalmente por Sg

hze oRo(ligo 24 M2-EF09-4C7B-41F5.

e

as atividades de monitoramento e avaliacdo de adequacdo as |

g

regulamentos dos fundos e outros contratos, bem como p
verificacdo do cumprimento das normas internas serao

responsabilidade da referida area.

A avaliacao da efetividade e conformidade das disposicdes
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as seguintes atividades:

Avaliar se as recomendagdes de melhorias nos contro

internos foram  devidamente pe
Colaboradores;

Certificar a conformidade de procedimentos com as norm

twpas ¥4 ao site htt

implementadas

oi assirgdoggigitalmente

as assina

&

regulamentos e leis aplicaveis;
Acompanhar as politicas, procedimentos, responsabilida
e definicbes pertinentes a estrutura de gestdao dos ris

E@ d%:ument

Pa&ma vérificar

rgio Lem@@@%%s Juliana Hitomi Yassuda Kataqguiri e Vitor Rangel Botelho

Martins.
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Rever e propor atualizacdo das politicas e cddigos; e

Fazer as recomendacdes que julgar apropriadas ao Comite
de Compliance e Risco.

website

A politica completa acessada

www.vbirealestate.com

pode ser no

de
0s

c. O0s sistemas

informacdo, as rotinas e

procedimentos envolvidos

Faz parte das rotinas e procedimentos do Compliance a
implementacdo das politicas e procedimentos internos existentes,
0 monitoramento do seu cumprimento, além do acompanhamento
das normas e instrugdes dos 6rgaos reguladores. Sdo utilizadas,
como ferramentas de controle, formularios e planilhas eletrénicés.
Atualmente a VBI Securities utiliza o sistema Compliasset paira
de complianée,
e atualizagﬁ‘gs

monitoramento das rotinas
de

normativas, sem prejuizo de planilhas proprietarias.

auxilio no

cumprimento obrigacbes regulatérias

itor Ran

d.
garante a independéncia do trabalho
executado pelo setor

a forma como a empresa

Na estrutura da VBI Securities, a Diretora de Compliance e seus
colaboradores ndo se subordinam a nenhuma outra estrutura

uirg

dentro da sociedade, razao pela qual possui total autonomia
exercicio de suas atividades.

09-4C7BQ@1

8.10.
sobre a estrutura mantida para a

Fornecer informacdes

gestao de riscos, incluindo:

a. quantidade de

profissionais

Ihges, Juliana Hitoni YassudadiKat:

O Grupo VBI conta com 03 (trés) profissionais, sendo 1 (u
Diretor de Gestdo de Risco.

De Maga

b.
desenvolvidas pelos seus integrantes

natureza das atividades

Este documento foi assinado digitalmente por Sg

Martins.

NI

1208

O Grupo VBI compartilha a area de gestdo de riscos cujo objeti
é (i) assegurar a existéncia de um processo estruturado de gest

on®br|443 e wHtize|o codigo 2412-E

S@tglﬁie

de riscos como forma de contribuicdo para a sustentabilidade

vé

fic® as assinaturas ¥ adlsite: ttpe—.¢/|z¢B|g

suas operacdes e criacdo de valor as carteiras geridas pela
Securities; (i) na identificacdo, tratamen
monitoramento e comunicacao dos riscos;

auxiliar

éf?me

integrar Processos
pessoas, de forma a garantir a qualidade e a transparéncia
informagOes e contar com uma metodologia formal para aten

o&'glt

as exigéncias da regulagdo e autorregulacdo aplicavel.

O processo de monitoramento consiste em acompanhar

desempenho dos indicadores de £a
©

implantacdo e manutencdo dos planos de agao e o alcance d%g

[metas estabslecidas, por,meio. de atividades, gerenciais Gontin uas

e/ou_ avaliagdes independentes. Dessa forma, o controle e

cumento foi assi

&

riscos,
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monitoramento da analise de riscos dos ativos dos clientes da VBI
Securities sao efetuados pela equipe de Risco, sob a supervisao
do Diretor de Gestao de Risco.

As atividades de monitoramento resultam em um relatério
periodico elaborado pela equipe de Risco para cada carteira e
veiculo de investimento geridos pela VBI Securities, com
periodicidade minima mensal, utilizando as definicdes estipuladas
nas politicas internas da VBI Securities.

Os relatérios conterdo a descrigdo qualitativa e/ou quantitativa,
conforme aplicdvel, das respectivas exposicbes a risco 'vijle
mercado, crédito e contraparte, operacional e de concentragaiﬂ,
além de outros riscos que o Diretor de Gestao de Risco ou 0 Comite
de Compliance e Risco julgar relevantes para cada caso.

C. O0s sistemas de
informacdo, as rotinas e o0s
procedimentos envolvidos

V@r Rangel B

A area de gestdo de risco utiliza atualmente os sistemas ERP S#

Bloomberg e Apollo (software proprietario). -
Para controle de enquadramento, risco de mercado e liquidez c@%
fundos geridos utilizamos metodologias adequadas como: %

(i) Calculo do VaR historico: simulagdo histérica com 9§Y’

(noventa e cinco por cento) de intervalo de confiang:
uma janela de observagoes (janela de retornos) de 2
dias uteis, salvo quando expressamente disposto @

@

forma diversa nos documentos firmados com
clientes e fundos geridos pela VBI Securities ou quan

tal métrica ndo for apropriada para um determma?i@
cliente ou fundo. A aderéncia das previsGes de VaR &ﬂ

lhags, Jalia

Hi®mi
7e @ cOMgol 1 MEFEY-4C7B-41F&

uid

relagao aos retornos reais da carteira, no intervalo E@
confianga definido, serd constantemente avaliada pg)g

meio da comparacgao histdrica entre eles (back testmg

(i) Calculo do teste de estresse: o teste de estre

Qh
=

adg,_di%alrriﬁnte po
ragbva & si® https:/Azis

consiste em simulacdes com diversos cen
alterando as principais varidveis dos modelos
projecdes econOmico-financeiras dos investiment
baseando-se na perda maxima aceitavel para a carte
ou o fundo de investimento, de modo a evitar
incorram em risco excessivo. Entende-se por ri
excessivo a manutengdo de posicdes em carteira
gerem perdas em cenarios extremos superiores

’?SZ%

%te'&)cu@er@ fo
fara @erif@ar & ain
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(iii) Projecdes de disponibilidade potencial de caixa (andlise
do descasamento entre ativos e passivos), levando em
consideragd0es nao apenas os pregos dos ativos, mas
também a quantidade que pode ser convertida em
caixa no prazo em consideracao.

(iv) Gerenciamento de Risco de Crédito a partir da aplicacdo
do modelo interno de rating para avaliacdo do risco
especifico da contraparte. A quantificagdo desse risco é
por meio da combinagdo ponderada do risco de negdcio
e do risco financeiro modificados por fato'r;a'es

qualitativos.

Botelho

Além do sistema, a VBI Securities conta com o uso de diversps
~ C

controles segregagao de

recebimento £e

internos,
alcadas de aprovacao,
pagamentos, dentre outros controles.

para monitoramento de

funcgoes, fluxo de

d. a forma como a empresa
garante a independéncia do trabalho
executado pelo setor

Na estrutura da VBI Securities, o Diretor de Gestao de Risc
seus colaboradores nao se subordinam a nenhuma outra estrut

daSat&yufri e V

dentro da sociedade, razdo pela qual possui total autonomia
exercicio de suas atividades. Além disso, para garantir
autonomia e autoridade, inclusive para questionar os ris

H@migasgu
0 @41 NEFOD-407BXM 1 F®

assumidos nas operacOes realizadas pela VBI Securities,

a
9

colaboradores atuantes na gestdo de risco deverdo notificag
imediatamente o Diretor de Gestdao de Risco para propor e adoi({“éé
quaisquer medidas necessarias para corrigir as irregularidades@é
que tenham conhecimento, bem como deverdo reportar tai

ea
r443% u

situagdes ao Comité de Compliance e Riscos.

8.11.
sobre a estrutura mantida para as

Fornecer informacdes
atividades de tesouraria, de controle
e processamento de ativos e da
escrituracao de cotas, incluindo:

A VBI Securities ndo presta servigos de tesouraria, de control
processamento de ativos e da escrituracao de cotas

a. quantidade de
profissionais

b. os sistemas de

informacdo, as rotinas e os

procedimentos envolvidos

Este documento foi|assinado diditalmente por Sergio®emqs D
Para verificar as assginaturas va fo site https://izisign.Gm.
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c. a indicacgo de um
responsavel pela area e descricdo de
sua experiéncia na atividade

8.12. Fornecer informagoes
sobre a &rea responsavel pela
distribuicdo de cotas de fundos de
investimento, incluindo:

A VBI Securities ndo atuara na distribuicdo de cotas de fundos

de investimento.

a. quantidade de
profissionais

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus integrantes

Cc. programa de treinamento
dos profissionais envolvidos na
distribuicdo de cotas

d. infraestrutura disponivel,
contendo relacdo discriminada dos
equipamentos e servicos utilizados
na distribuicao

e. 0s sistemas de
informagdo, as rotinas e os
procedimentos envolvidos

galhaes, Juliana Hitbmi Yassuda Kataguifi e Vitor Rangel Botelho Martins.

tilize o cédigo 2412-EF09-4C7B-41F5.

9.1. Em relacdo a cada

A VBI Securities recebera remuneracdo por meio da taxa

~ 7 - ~ - =)

8.13. Fornecer outras |Ndo ha outras informacdes relevantes no entendimento da BT
~ . .y . o
informagdes que a empresa julgue | Securities. o
o
relevantes £
—
Re]
= >
9. Remuneracao da 3
empresa g
@
d

servico prestado ou produto gerido,
conforme descrito no item 6.1,
indicar as principais formas de
remuneragao que pratica

gestdo que representam um percentual sobre o patrimonio liqu

gerido dos fundos de investimentos sob sua gestao.

9.2. Indicar,
exclusivamente em termos
percentuais sobre a receita total

aUFEFIBA S 56 EriTits e i8) Heses:

rgio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho
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anteriores a data base deste
formulario, a receita proveniente,
durante o mesmo periodo, dos
clientes em decorréncia de:
a. taxas com bases fixas 100%
b. taxas de performance 0
c. taxas de ingresso 0
d. taxas de saida 0 @
£
g
e. outras taxas 0 °
L
T
]
9.3. Fornecer outras | Ndo ha outras informacdes relevantes no entendimento da \@I
. ~ . . =]
informag0es que a empresa julgue | Securities. S
o
relevantes S
[}
10. Regras, 5
=N
- [Te]
procedimentos e controles ;}% =
<
internos SIS
20
N

10.1. Descrever a politica de
selecdo, contratacao e supervisao de
prestadores de servigos

Este documento foi assinado digitalmente por Sg

A contratacdo de terceiros ocorrerd mediante real necessida

baseada em critérios objetivos, técnicos e éticos, desvinculan

i

se de quaisquer praticas discriminatdrias e de favorecimento.

Antes da efetiva contratacdo cada uma das areas contratan

iffee &codigo 24124EF

ghagg, Juliana H

devera informar a area de Compliance a intencdo de contra

novos fornecedores ou prestador de servicos. A drea

e dao

Compliance avaliard os procedimentos necessarios para avalia

&0

do prestador de servigos, sendo que o procedimento de d
diligence deste terceiro podera envolver a analise dos seguin

L

g

7

&

/[i@sig.coM.br@43® ut

documentos e informagodes, conforme aplicavel (i) question
padrao de due diligence disponibilizado pela ANBIMA para
atividade contratada e documentos ali referidos; (ii) caso

Imgnte por
t@httes

a@'si

trate de prestadores de servicos qualificados (custodia
escriturador e controlador): plano de continuidade de negdci
ferramentas e procedimentos de protecdo de dados incluin

n

S

ifpdlig

procedimentos de seguranga contra ameacgas externas
sistemas, relatério de controles internos e politica de segura
da informacado; e (iii) outras informacdes que venham a
requisitadas pela area de Compliance, conforme o tipo
prestador de servicos.

Este dacu

I}@engfmg_ss
Para Brificar 8 as®nai@asva
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Conforme relevancia do contrato e classificagdo de nivel de risco
do respectivo prestador de servicos, a area de Compliance podera
requisitar a Aarea contratante o levantamento, de forma
independente, de informagdes adicionais sobre os prestadores de
servicos e fornecedores, para confirmagdao das informacgdes
fornecidas por estes, bem como para a verificacdao da idoneidade,

reputacdo e imagem da instituicao.

Uma vez concluida a analise, de acordo com a abordagem baseada
em risco, a area de Compliance designara um nivel de risco e
informara a respectiva area contratante caso os terceiros sejgm
classificados como de “alto risco”, sendo que neste caso somer’%e
poderdo ser formalizadas as contratacbes com a prévia aprovac;%o

da area de Compliance.

ngel Botelh

7

Aprovada a contratacdo pela area de Compliance, a arga
contratante podera celebrar o respectivo contrato com o terceig).

r

Caso a contratacao implique conflito de interesses entre, de um

. ~ =]
lado, o terceiro e, de outro lado, o fundo sob gestdao Buw
administracdo ou seus cotistas,

&a

a formalizacdo da refer

contratacdo devera ser precedida das autorizacdes que venha

@da

Eas
@digo 2412-EFDb-4@7B A1

ser exigidas pela regulamentagdo aplicavel, podendo inclu
conforme o caso, a aprovacao pela assembleia geral de cotista:

Efetivada a contratacdo, os prestadores de servigos se

reavaliados e fiscalizados periodicamente de acordo com o n

s,guliana HifBmi

oy
Z

para o tratamento de soft dollar,

que versa acerca de tratamento de soft dollar, recebimento
brindes e presentes conforme descritos abaixo.

. . ’ P ®© =

de risco a ele atribuido quando da avaliagao inicial. o35

S0

83

_ 25

A politica completa pode ser acessada nho Websgig

. . 28

https://www.vbirealestate.com/compliance =

O OJ

.0

10.2. Descrever como os|O Grupo VBI busca minimizar os custos de transagdo com valofes

Q »

custos de transacdo com valores | mobilidrios por meio da abertura de concorréncias com varla@.&
c

mobiliarios sdo monitorados e |prestadores e contrapartes em suas operagdes de modo que serdé
L ©

minimizados monitorados e minimizados no momento da contracdo c@%

oz

prestadores de servigcos por meio, por exemplo, de comparative

O <

de precos praticados pelos prestadores de servigos e a qualidagde

c

dos servigos prestados. a

. - ) 5]

O Grupo VBI adota em seu Cddigo de Etica e Conduta disposicoes;

10.3. Descrever as regras S

&

>

©

©

o

tais como recebimento de presentes,
cursoes,dviagensiebesinado digitalmente por Sg

Martins.

Este dqggmgﬁt foi as

rgio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho
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a soft dollars, sdo disciplinadas pelo Cédigo de Etica e Conduta,
em regra geral, a ndo celebra acordos comumente conhecidos
como soft dollars para obtencdo de créditos de natureza ndo
pecuniaria. Ndo obstante, o Grupo VBI pode utilizar, em beneficio
dos fundos de investimento sob sua gestdo, alguns produtos e
servigos oferecidos por corretoras a seus clientes institucionais,
sem que isso represente acréscimo nas comissdes pagas a
corretoras e/ou perda de sua independéncia.

Brindes e presentes recebidos por Colaboradores de terceiros que
tenham ou pretendam ter uma relagdo comercial somente sergo
aceitos se tiverem um valor modesto, nunca uItrapassari%lo
US$500,00 (quinhentos ddlares norte-americanos), apropriadéé
relacdao comercial, e desde que nao gerem a ideia de inadequag%o
nem expectativa de que o julgamento profissional do CoIaborath;or
remetente podera ser afetado. Todo brinde ou presente receb'@o
pelo Colaborador, ainda que dentro do valor acima estabeleci(;ﬁ),
deve ser imediatamente informado a area de Compliance atraves
do e-mail compliance@vbirealestate.com ou através do Canal @de
Compliance do Sistema Compliasset.

uir]

|?7,'assuda Kat
FBD-4C7B-41F

E proibido aceitar qualquer presente ou favor que configure prati
de suborno ou corrupcdao, bem como dar, prometer ou recet

B

presentes para ou de funciondrios publicos. Ainda, é proibid

ullang Hi

aceite de presente em dinheiro ou equivalente e doagdes=:
qualquer titulo.

A politica completa pode ser acessada no
https://www.vbirealestate.com/compliance

10.4. Descrever os planos de
contingéncia, continuidade de
negocios e recuperacao de desastres
adotados

=
(0]
o
Leings Deﬁ}agalhaes, J

ﬁer
riftdar & a3Binaturas va M si@ ht@s:/RisidP.cd®.hr:443® utilize o coSgo @41

O Grupo VBI adota praticas claras para enfrentar situagoes
contingéncia, continuidade de negdcios e recuperacgdo, sendo q
tais praticas estdo formalmente estabelecidas em politica esc

o

ehor

divulgada a seus colaboradores. Os planos de contingéncias s
desenhados para minimizar os impactos sobre negoc
desenvolvidos pelo Grupo VBI mesmo diante da ocorrenC|a
situagbes adversas.

Destacamos os controles preventivos realizados desde back-
diario on-line de todas as informagoes e configuragdes de usuari
em data center local; sistema de controle de acesso
dependéncias do Grupo VBI; data center equipado com contr@lé
de acesso, ar-condicionado dedicado, links redundantes Lglg

focassinado dlgc;tglrrght

0%113”5’
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sistema de back-up em localidade externa; no-breaks para
atender o data center e as estagdes de trabalho.

A politica completa pode ser acessada no website
https://www.vbirealestate.com/compliance

10.5. Descrever as politicas,
praticas e controles internos para a
gestdo do risco de liquidez das
carteiras de valores mobiliarios

O Grupo VBI fara a gestdo preponderantemente de fundos
estruturados constituidos na forma de condominio fechado, desta
forma, em razdo das caracteristicas deste tipo de fundo e dos tipos
de ativos investidos, ou seja, primordialmente iliquidos, a VBI
entende que dada a caracteristica intrinseca ao ativo objeto do
investimento havera pouco escopo para mitigar risco de liquidez,
portanto, considera-se o risco de liquidez como sendo';%a
possibilidade do fundo de ndo ser capaz de honrar suas obrigagéies
e despesas, correntes e futuras, afetando assim as suas operag%s
diarias.

r Rangel B

Desta forma, o gerenciamento do risco de liquidez tem c0|?>9|o
objetivo evitar estimativa incorreta de recursos para fazer frerite
as despesas ou compromissos assumidos pelos fundos.

O Grupo VBI faz controle de liquidez dos fundos mensal utilizan
modelo de fluxo de caixa projetado, considerando geragao °
caixa e obrigagdes de pagamento, considerando periodo de .
anos. Para ativos imobiliarios é considerado o preco determina

0Q41EEFM-4Q7B-41F5.

&y

por laudo de avaliagcdo elaborado por terceiros independentes:
definicdo de limites de liquidez dependera do veiculo e respecti¥
tese de investimento, devendo sempre haver compatibilidade c
a necessidade de caixa do fundo.

Iha&s, Jul|ar@_Hu‘,an|d_asw_da Katagui

os De Ma
br:443 e ufPze® co

Ainda, o Grupo VBI manterd parcela do patrimonio aplicado

5 L

ativos de liquidez compativel com as necessidades de cai
considerando os compromissos do fundo frente a seus encar
podendo ser aplicado em ativos de renda fixa com liquidez di

ﬁ}.digitalmentqﬁor%er
/isi®¥.c

r as assinatiragva ao site htf¥s:

ou fundos de investimento com periodos curtos de resgate.

N3o obstante o disposto acima e conforme item 8.1. (c) de

sgyad

Formulario, o time de gestdo de risco utiliza metodolog;
adequadas para controle inclusive de liquidez como:

ento foi as:

oM
ra @erlf@\d

() Calculo do VaR historico: simulagdo histérica com 9
(noventa e cinco por cento) de intervalo de conﬁang£
uma janela de observagdes (janela de retornos) de 2‘52
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forma diversa nos documentos firmados com os
clientes e fundos geridos pelo Grupo VBI ou quando tal
métrica ndo for apropriada para um determinado
cliente ou fundo. A aderéncia das previsGes de VaR em
relacdao aos retornos reais da carteira, no intervalo de
confianca definido, sera constantemente avaliada por
meio da comparagao histoérica entre eles (back testing).
Calculo do teste de estresse: o teste de estresse
consiste em

(i)
simulagbes com diversos cenarios
alterando as principais variaveis dos modelos de
projecoes econdmico-financeiras dos investiment'c%s,
baseando-se na perda maxima aceitavel para a carteira
ou o fundo de investimento, de modo a evitar q%e
incorram em risco excessivo. Entende-se por ri%:o
excessivo a manutencdo de posicdes em carteira q@e
gerem perdas em cendrios extremos superiores ags

limites preestabelecidos.

daggataguiri e
B@1F5.

(iii)

Projecbes de disponibilidade potencial de caixa (ana

7

do descasamento entre ativos e passivos), levando

ies)

consideragdes nao apenas os precos dos ativos,
também a quantidade que pode ser convertida

3

caixa no prazo em consideracao.

=20,

Gerenciamento de Risco de Crédito a partir da aplicacdo do mod

ha@, Juliana H
ze © codigo 241

7

interno de rating para avaliacdo do risco especifico da contrapartez

uti

Blag

A quantificagdo desse risco é por meio da combinacdo ponder

5 e

do risco de negdcio e do risco financeiro modificados por fato
qualitativos.

10.6. Descrever as politicas,
as praticas e os controles internos
para o cumprimento das normas
especificas de que trata o inciso I do
art. 33, caso decida na
distribuicdo de cotas de fundos de
investimento de
administrador ou gestor

atuar

que seja

A VBI Securities ndo_atuarda na distribuicdo de cotas de fun
de investimento.

10.7. Endereco da pagina do
administrador na rede mundial de

computadores na qual podem ser

www.Vbirealestate.com

Este documento foi assinado digitalmente por Ser@) lemo
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encontrados os documentos exigidos
pelo art. 16 desta Resolucdo

11. Contingéncias

11.1. Descrever 0s
processos judiciais, administrativos
ou arbitrais, que nao estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no

polo passivo, que sejam relevantes

N/A. A VBI Securities ndo figura no polo passivo e nem esta
envolvida em quaisquer condenacdes judiciais, administrativas ou
arbitrais.

para o0s negdcios da empresa,
indicando: =
5
=
a. principais fatos %
@
b. valores, bens ou direitos g
c
envolvidos &
S
S

11.2. Descrever 0s
processos judiciais, administrativos
ou arbitrais, que nao estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel
pela administracdo de carteiras de
valores mobilidrios figure no polo
passivo e que afetem sua reputagao

profissional, indicando:

N/A. Os diretores responsaveis pela administracdo de carteiras da
VBI Securities ndo sdo partes contrarias e nem estdo envolwc@g
em quaisquer condenacdes judiciais, administrativas ou arbltrats?
prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos.

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos
envolvidos

emos De Mdgalhaes), Juliana Hitomi Yassuda

11.3. Descrever outras

contingéncias relevantes nao

abrangidas pelos itens anteriores

&io L|
https://izistgh.com.br:443 e Utilize o ¢édigo 2412-EF09-4C7B

N3o ha outras contingéncias relevantes no entendimento da VB

Securities.

b

11.4. Descrever
condenacdes
administrativas

judiciais,
ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas
nos Uultimos 5 (cinco) anos em
processos que nao estejam sob
sigilo,
figurado no polo passivo, indicando:

em que a empresa tenha

M sit

N/A. A VBI Securities ndo é parte contraria e nem esta envolvi

digialmente por Se

em quaisquer condenagdes judiciais, administrativas ou arbitra

&%
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a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos
envolvidos

11.5. Descrever
condenacdes judiciais,
administrativas ou arbitrais,
transitadas em julgado, prolatadas
nos ultimos 5 (cinco) anos em
processos que nao estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel
pela administracdo de carteiras de
valores mobiliarios tenha figurado no
polo passivo e tenha afetado seus
negdcios ou sua reputagao
profissional, indicando:

N/A. Os diretores responsaveis pela administracdo de carteiras da
VBI Securities ndo sdo partes contrarias e nem estdo envolvidos

em quaisquer condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais,

prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos.

a. principais fatos

b. valores, bens ou direitos
envolvidos

12. Declaracgoes
adicionais do diretor responsavel
pela administracao, informando
sobre:

Declaracdo constante no Anexo II.

a. acusacoes decorrentes
de processos administrativos, bem
como punicées sofridas, nos ultimos
5 (cinco) anos, em decorréncia de
atividade sujeita ao controle e
fiscalizacdao da CVM, Banco Central
do Brasil, Superintendéncia de
Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar -
PREVIC, incluindo que ndo esta
inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em instituicbes
financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pelos citados

ordatygiocumento foi assinado digitalmente por Seg

artins.

rgio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho

Este documento foi assinado digitalmente por Sergio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kdtaguiri g Vitor Rangel Botelho Martins.
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b. condenagbGes por crime
falimentar, prevaricacao, suborno,
concussdo, peculato, “lavagem” de
dinheiro ou ocultagdo de bens,
direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, as
relagdes de consumo, a fé publica ou
a propriedade publica, o sistema
financeiro nacional, ou a pena
criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos
publicos, por decisdo transitada em
julgado, ressalvada a hipdtese de
reabilitacdo

c. impedimentos de
administrar seus bens ou deles dispor
em razdo de decisao judicial e
administrativa

d. inclusdao em cadastro de
servicos de protecdo ao crédito

F09-4C7B-41F5.

e. inclusdo em relacao de
comitentes inadimplentes de
entidade administradora de mercado
organizado

f. titulos contra si levados a
protesto

Este documento foi assinado digitalmente por Sergio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho
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Anexo I ao Formulario de Referéncia
ANEXO E A RESOLUCAO CVM No 21

DECLARAGAO

VITOR RANGEL BOTELHO MARTINS, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
engenheiro portador da cédula de identidade RG n° 11.024.807 SSP/MG, inscrito no CPF/ME sob o n°
041.040.466-71, residente e domiciliado na Cidade de Sado Paulo, Estado de S3o Paulo, com escritério
na Rua Funchal, 418, 27° andar, Vila Olimpia, CEP 04551-060, na qualidade de diretor responsavel
pela atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios na categoria de gestor de recursos;
SERGIO LEMOS DE MAGALHAES, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
administrador de empresas, portador da cédula de identidade RG n°® 43864159 SSP/SP, inscrito;%no
CPF/ME sob o0 n° 224.618.888-17, residente e domiciliado na Cidade de Sao Paulo, Estado de %50
Paulo, com escritério na Rua Funchal, 418, 27° andar, Vila Olimpia, CEP 04551-060, na qualidadegde
diretor responsavel pela gestdo de risco; e JULIANA HITOMI YASSUDA KATAGUIRI, brasile%a,
casada sob regime de comunhdo parcial de bens, advogada, portadora da cédula de identidade quno
24.358. 002 - SSP/SP, inscrita no CPF/ME sob o n® 305.308.448-18, residente e domiciliada na cidéde
de Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo, com escritdrio na Rua Funchal, n°® 418, 27° andar, Vila Olimgia,
CEP 04551 060, na qualidade de diretora responsavel pela implementagdo e cumprimento de regléas,
procedimentos e controles internos e da Resolugcdo CVM n° 21, declaram, para os devidos fins, q

(i) reviram o Formuldrio de Referéncia da VBI SECURITIES LTDA. ao qual esta declaraca
anexa; e

(i) o conjunto de informagdes contido neste Formulario de Referéncia é um retrato verdade
preciso e completo da estrutura, dos negocios, das politicas e das praticas adotadas
VBI SECURITIES LTDA.

VITOR RANGEL BOTELHO MARTINS
Diretor de Investimento

SERGIO LEMOS DE MAGALHAES / JULIANA HITOMI YASSUDA KATAGUIRI
Diretor de Gestao de Risco / Diretora de Compliance

Este documento foi assinado digitalmente por Sergio Lemos De Magalha% Jalana Hitomi 8assuda%
Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br:443 e utilize gico§@go 2412-EF@R-4C7B-41F,

Este documento foi assinado digitalmente por Sergio Lemos De Magalhaes, Juliana Hitomi Yassuda Kataguiri e Vitor Rangel Botelho
Martins.
Para verificar as assinaturas va ao site https://izisign.com.br:443 e utilize o cédigo 2412-EF09-4C7B-41F5.



Anexo II ao Formulario de Referéncia
ANEXO E A RESOLUCAO CVM No 21

DECLARAGAO

Pelo presente, VITOR RANGEL BOTELHO MARTINS, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, engenheiro portador da cédula de identidade RG n° 11.024.807 SSP/MG, inscrito no
CPF/ME sob o n° 041.040.466-71, residente e domiciliado na Cidade de S3o Paulo, Estado de Sao
Paulo, com escritério na Rua Funchal, 418, 27° andar, Vila Olimpia, CEP 04551-060, na qualidade de
diretor responsavel pela atividade de administracdo de carteiras de valores mobilidrios na categoria
de gestor de recursos declaram e garantem isoladamente que:

Martins.

a. nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu acusagdes decorrentes de processos administrativos, bgm
como ndo sofreu punicdo em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da CVM,Zdo
Banco Central do Brasil, da Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da Superintendé%:ia
Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC. Declara ainda nao estar inabilitado ou suspeéso
para o exercicio de cargo em instituicdoes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pigla
CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou ptla
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC. ;

a Katagui
41F5

b. ndo foi condenado por crime falimentar, prevaricagdao, suborno, concussao, peculato, “Iavagem’pcﬁa
dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem economlcarés
relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pelﬁb
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada gﬁ\
julgado, ressalvada a hipotese de reabilitagdo. c. ndo estd impedido de administrar seus bens ou de;l%
dispor em razdo de decisdo judicial e administrativa.

d. ndo estd incluido no cadastro de servigos de protegdo ao crédito.

oR.br:443 e utilize o c6

€. ndo esta incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administrativa de merc
organizado.

f. ndo teve titulos contra si levados a protesto.

VITOR RANGEL BOTELHO MARTINS
Diretor de Investimento

Este documento foi assinado digitalmente por Sergio L&hnos De Magalhaes,
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