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1. DEFINICOES

POLITICA DE INVESTIMENTO PESSOAL

VBI

REAL ESTATE

Os termos empregados neste documento iniciados em letra mailscula tém os seguintes significados:

“Colaboradores”

“Comité”
\\CVM n

“Periodo de Blackout”

“Pessoas Obrigadas”

“Informacoes
Privilegiadas”

“Investimentos no
Mercado Imobiliario”

“Lista de Ativos

Significam os soécios, administradores, funcionarios,
estagiarios, menores aprendizes do Grupo VBI e prestadores
de servicos alocados no Grupo VBI.

Significa o Comité de Compliance e Riscos do Grupo VBI.
Significa a Comissao de Valores Mobiliarios.

Significa o periodo em que as Pessoas Obrigadas ndo
poderdo realizar negociagdes dos fundos imobiliarios geridos
pelo Grupo VBI.

Significam os Colaboradores do Grupo VBI, suas respectivas
Pessoas Vinculadas, fundos de investimento geridos pelo
Grupo VBI.

Significam quaisquer informacdes relevantes que ndo sejam

publicas e que possam influir de modo ponderavel:

(i) na cotacdo dos valores mobilidrios listados em
mercados de bolsa ou balcdo ou ativos a eles
referenciados;

(i) na decisdo dos investidores de comprar, vender ou
manter valores mobilidrios listados em mercados de
bolsa ou balcdo ou ativos a eles referenciados; ou

(iii) na decisao dos investidores de exercer quaisquer
direitos inerentes a condigdo de titular de valores
mobiliarios listados em mercados de bolsa ou balcdo ou
ativos a eles referenciados.

Significa qualquer um dos seguintes atos nos Mercados: (i)
realizacdo de transagbes com objetivo de auferir ganhos
financeiros envolvendo ativos imobilidrios ou direitos
relativos a imodveis, (ii) aquisicdo de valores mobilidrios
emitidos por empresas que atuam preponderantemente no
setor imobiliario, (iii) aquisicdo de cotas emitidas por fundos
de investimento imobilidrio, ou por fundos de investimentos
em participagdes ou fundos de investimento em direitos
creditorios, desde que estes tenham como politica de
investimento atividades permitidas a fundos de investimento
imobilidrios, (iv) aquisicdo de certificados de recebiveis
imobiliarios.

Significa a lista enviada semanalmente pela equipe de
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Restritos”

“Mercados”

44

“Pessoas Vinculadas

“Politica”

“Grupo VBI”

“WBI”
“VBI Asset”

“VBI Administracao”
“VBI Capital”

“VBI Securities”

2. OBIJETIVO

Relagdo com Investidores.

Significam os mercados imobilidrios, financeiro e de capitais
(incluindo os mercados de bolsa e balcdo), no Brasil ou no
exterior.

Significam quaisquer das seguintes pessoas, em relacao a
um Colaborador:

()

(ii)
(iii)
(iv)

(v)

(vi)

0 seu cOnjuge ou companheiro;

seus dependentes regularmente incluidos como tais em
sua declaracao de imposto de renda;

qualquer pessoa fisica que habite em seu domicilio;
qualquer outra pessoa fisica, ndo mencionada nos itens
anteriores, de seu relacionamento e que dele dependa
financeiramente;

qualquer pessoa juridica ou veiculo de investimento de
gue seja socio, investidor, administrador ou gestor, e
seja responsavel pela gestdo de recursos pertencentes
a tal pessoa juridica ou veiculo de investimento; e
qualquer pessoa juridica controlada por qualquer uma
das pessoas indicadas nos itens (i) a (v) acima.

Significa a presente Politica de Investimento Pessoal.

Significa em conjunto VBI, VBI Administracao, VBI Asset,
VBI Capital, VBI Securities e quando o contexto assim
permitir, suas empresas controladas.

Significa a VBI Real Estate Gestdo de Carteiras S.A.

Significa a VBI Asset Management Ltda.

Significa a VBI Administracdo Fiduciaria e Gestdo Ltda.

Significa a VBI Capital Ltda.

Significa a VBI Securities Ltda.

VBI

REAL ESTATE

A presente Politica tem como objetivo definir as regras para negociacées nos Mercados pelas Pessoas

Obrigadas, explicitando os procedimentos, tipos de operagbes, restricdes, solicitacdes e

responsabilidades das partes ora nomeadas, de forma a assegurar os interesses dos clientes do Grupo

VBI e preservar a rigidez e confiabilidade dos Mercados em que o Grupo VBI opera.

Por meio da presente Politica, o Grupo VBI definiu regras, procedimentos e controles para que as

negociacdes pelas Pessoas Obrigadas sejam realizadas de maneira a garantir a transparéncia e ética,
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sem a configuragao de potencial conflito de interesse ou uso indevido de Informagdes Privilegiadas.

O conteldo desta Politica visa a garantir o permanente atendimento as normas, politicas e
regulamentacgdes vigentes, bem como disseminar a cultura de controles para garantir o cumprimento
das normas estabelecidas pelos 6rgaos reguladores e autorreguladores, e ndo tem como objetivo o

tratamento exaustivo de toda a regulacao aplicavel as suas atividades.

3. ABRANGENCIA

As orientagGes contidas nesta Politica devem ser seguidas por todos os Colaboradores do Grupo VBI,
independentemente do nivel hierdrquico ou duracdo da prestacdao dos servicos, inclusive pelas suas

respectivas Pessoas Vinculadas e fundos de investimento geridos pelo Grupo VBI.

3.1. PESSOAS OBRIGADAS:

As Pessoas Obrigadas devem atender aos seguintes principios:

(i) cumprir as restricdes de negociacao previstas nesta Politica, em especial aquelas referentes a
vedacdo de negociacao de ativos que compdem a Lista de Ativos Restritos e a observancia ao Periodo
de Blackout;

(i) evitar, nos seus investimentos, a assuncao de riscos excessivos ou de dificil mensuracdo; e

(iii) preservar sua propria reputagao, assim como a imagem do Grupo VBI, na realizagdo de

qualquer investimento pessoal.

O Comité podera solicitar a Pessoa Obrigada esclarecimentos e informacdes relacionadas ao seu

portfdlio pessoal e de Pessoas Vinculadas.
4. INVESTIMENTOS PESSOAIS

Os investimentos efetuados por quaisquer Colaboradores nos Mercados devem ser norteados com a
finalidade de nao interferir de forma negativa no desempenho das atividades junto ao Grupo VBI.
Esses investimentos devem ser totalmente separados das operacdes realizadas em nome do Grupo

VBI para que sejam evitadas situagdes que configurem conflito de interesses.

Adicionalmente, de forma a minimizar o risco do uso de Informacgdes Privilegiadas e objetivando ainda
aumentar o alinhamento dos Colaboradores com os objetivos do Grupo VBI e dos investidores dos
fundos sob sua gestdo, fica autorizada a realizagdo de Investimentos no Mercado Imobilidrio pelos

Colaboradores, desde que em observancia a presente Politica e nas seguintes modalidades: (i) fundos
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geridos pela Grupo VBI; (ii) outros produtos desenvolvidos ou expressamente permitidos pelo Comité
do Grupo VBI; (iii) fundos de investimentos geridos pelo Patria Investimentos Ltda e/ou empresas

integrantes de seu grupo econoémico.

Para fins de controle e monitoramento, ao minimo mensalmente, ou quando solicitado pela area de
Compliance, a Equipe de Relacbes com Investidores realizard mapeamento das transacdes ocorridas
no més anterior e encaminhard estas informacdes a equipe de Compliance. A area de Compliance
sera responsavel pela analise e monitoramento deste mapeamento, o que ocorrera em periodicidade
minima trimestral. Este item, especificamente, ndo é aplicdvel as Pessoas Vinculadas, apenas aos
Colaboradores. Os Colaboradores devem evitar, ainda, atividades externas e investimentos privados
gue representem, ou tenham potencial para representar (i) conflito de interesse ou a aparéncia de
conflito, entre o Colaborador e o Grupo VBI ou seus clientes, (ii) riscos o Grupo VBI, tais como risco
substancial de confundir os clientes e induzi-los a erro; risco reputacional; financeiro, legal ou
regulatorio para a Grupo VBI ou seus representantes; e que (iii) comprometam o tempo e atencdo de

modo a prejudicar sua capacidade de cumprir suas obrigagdes com o Grupo VBI.

Os Colaboradores poderao apresentar ao Comité qualquer oportunidade diversa de Investimento no
Mercado Imobiliario que tenha interesse em participar, tais como participagcdo em sociedade, dentre
outras, de forma que esse possa ser avaliado, podendo ser aprovado sua realizagdo com ou sem
algum condicionante, como por exemplo obrigatoriedade de coinvestimento pelo Grupo VBI, fundos

sob sua gestdo ou outros Colaboradores.

4.1. NEGOCIACOES VEDADAS

As Pessoas Obrigadas ndo poderdo realizar nos Mercados, em qualquer hipdtese, as operacdes:
() com ativos incluidos na Lista de Ativos Restritos;

(i) em violacdo aos periodos de restricdo de negociacdo previstos nas normas aplicaveis ou aos

Periodos de Blackout;

(iii) quaisquer operacOes baseadas ou motivadas por Informacdes Privilegiadas;

(iv)  aproveitando modificacdes ocorridas nos Mercados em razao de negociacdes realizadas para
clientes, carteiras e fundos de investimento a cargo do Grupo VBI, ou pela carteira propria do Grupo
VBI ou dos fundos sob sua gestao;

(v) por pessoas interpostas, isto &, por meio de outros veiculos ou terceiros sob sua influéncia ou

de qualquer outra forma registradas em nome de qualquer individuo que ndao o seu verdadeiro
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beneficiario;

(vi)  que utilizem qualquer tipo de procedimento destinado a manipulagdo (direta ou indireta) da

cotagao de um ativo nos Mercados;

(vii) que envolvam atos que provoquem (direta ou indiretamente) a alteracdo no fluxo, ou nas

ordens de compra ou venda, de todo e qualquer ativo, seja ele ou ndo um valor mobilidrio; e

(viii) fraudulentas ou que utilizem qualquer tipo de procedimento destinado a criacdo de condicdes

artificiais de oferta e demanda, ou a manipulacdo de precos de valores mobilidrios.
5. PERIODOS DE BLACKOUT

Adicionalmente aos periodos de restricdo de negociacdo previstos nas normas e regulamentagoes
aplicaveis a Pessoas Obrigadas, ficardao vedadas as negociacbes de cotas de fundos de investimento
geridos pela Grupo VBI no periodo iniciado 5 (cinco) dias antes da data prevista para divulgacdo de

resultados de cada fundo.

Adicionalmente, o Comité podera estabelecer outros Periodos de Blackout, na vigéncia dos quais as

Pessoas Obrigadas deverdo se abster de negociar cotas de fundos imobiliarios geridos pelo Grupo VBI.
O Comité ndo esta obrigado a fundamentar a decisdo de determinar o Periodo de Blackout ou de
incluir quaisquer ativos na Lista de Ativos Restrita, que sera tratado de forma confidencial pelos seus
destinatarios.

6. PROTECAO DA INFORMAGAO PRIVILEGIADA

Qualquer informagao obtida em funcdo da vinculagdo ao Grupo VBI deve ser mantida em sigilo e nao
deve ser transmitida a terceiros, observadas as disposicdes da Politica de Seguranga da Informacgao
do Grupo VBI e adicionalmente, em relagdao as Informagdes Privilegiadas, as disposicées abaixo.

As Informag0Oes Privilegiadas ndo se restringem apenas ao portfélio do Grupo VBI, referindo-se a
quaisquer pessoas juridicas, fundos de investimentos e demais veiculos e/ou valores mobilidrios a que

a Pessoa Obrigada venha a ter conhecimento em razdo de seu vinculo com a Grupo VBI.

Sao exemplos nao exaustivos de Informagdes Privilegiadas das referidas pessoas juridicas, fundos de

investimentos e demais veiculos:

() a alteragdo em seu tratamento tributario ou de seus investidores;
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(i) o atraso para o recebimento de quaisquer rendimentos que representem percentual

significativo dentre suas receitas;

(iii) a desocupacdo ou qualquer outra espécie de vacancia dos imdveis de propriedade do fundo

destinados a arrendamento ou locacdao e que possa gerar impacto significativo em sua rentabilidade;

(iv) o atraso no andamento de obras que possa gerar impacto significativo na rentabilidade do

fundo;

(v) a venda ou locacdo dos imoveis de propriedade do fundo destinados a arrendamento ou

locacdo, e que possam gerar impacto significativo em sua rentabilidade;

(vi)  as operacOes, perdas e desapropriacdes de quaisquer de seus ativos que possam gerar impacto

significativo em sua rentabilidade;

(vii)  a contratacdo de formador de mercado ou o término da prestacdo do servico;

(viii) a propositura de agdo judicial que possa vir a afetar a sua situacao econémico-financeira;
(ix)  em relagdo aos fundos de investimento, a alteragdo do gestor ou administrador;

(x) a sua fusao, incorporagdo, cisdo, transformacdo ou qualquer outra operacdo que altere

substancialmente a sua composigdo patrimonial ou societaria;

(xi)  a alteragdo do mercado organizado em que seja admitida a negociacao dos valores mobiliarios

de sua emissao;

(xii) o cancelamento de sua listagem ou exclusdao de negociacdo dos valores mobilidrios de sua

emissao;

(xiii) os desdobramentos ou grupamentos dos valores mobilidrios de sua emissao; e

(xiv) a emissao de novos valores mobiliarios.

As Pessoas Obrigadas que tenham tido acesso a qualquer tipo de Informacao Privilegiada (i) deverao
reduzir ao maximo possivel a circulagdo de documentos e arquivos que contenham tal informacdo; e

(ii) somente poderdo negociar os ativos financeiros ou valores mobilidrios a que se referem a

Informacao Privilegiada, caso se trate de investimento permitido nos termos desta Politica, depois da
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divulgagao da Informacao Privilegiada.

Os Colaboradores que, em decorréncia das atividades desenvolvidas no Grupo VBI, tiverem
conhecimento de Informacao Privilegiada, em especial em relagdo aos fundos imobiliarios geridos pelo
Grupo VBI, deverdo abster-se de negociar com referidos ativos e informar o Comité para que o ativo

em questdo seja incluido na Lista de Ativos Restritos.

O Comité de Compliance definird a inclusdo de ativos na Lista de Ativos Restritos do Grupo VBI em
decorréncia de Informagodes Privilegiadas relacionadas aos fundos sob sua gestdo, sendo que mesmo
que haja Informagdes Privilegiadas relacionadas a transacdes de ativos dos fundos de investimentos
geridos pelo Grupo VBI, este podera decidir ndo incluir o ativo desde que o impacto de tal transacdo
no referido fundo seja inferior a 20% (vinte por cento) do patrimoénio liquido do fundo ou que tenha

impacto no resultado anual superior a 10% (dez por cento).
7. OFERTAS PUBLICAS ENVOLVENDO FUNDOS GERIDOS PELA GRUPO VBI

Nos termos da regulamentacdo aplicavel, desde a data em que oferta publica de distribuicdo (com ou
sem esforgos restritos) de cotas de emissdao de um fundo gerido pelo Grupo VBI seja decidida ou
projetada e até o envio do comunicado de encerramento da respectiva oferta publica a CVM, as

Pessoas Obrigadas devem abster-se de negociar com as cotas do referido fundo.

Sera permitido as Pessoas Obrigadas, incluindo os Colaboradores, participarem de ofertas publicas de
distribuicdo de fundos geridos pela Grupo VBI. Ressalta-se que os Colaboradores deverdo declarar

que sdo pessoas vinculadas a oferta, no momento de apresentacdo da sua aceitacdao a oferta.

8. EXERCICIO DE DIREITO DE VOTO

Os Colaboradores que sejam cotistas de fundos de investimento sob gestdo do Grupo VBI ndo poderao
votar nas assembleias gerais de referidos fundos, nos termos da regulamentacdo aplicavel aos fundos
de investimento, conforme aplicavel.

9. VIGENCIA

Esta Politica entrard em vigor na data de sua publicacdo e permanecerd em vigor por prazo

indeterminado.
Esta Politica revoga e substitui todas as suas versdes anteriores bem como quaisquer outras

disposicdes anteriores em contrario ao disposto nesta Politica contidas em quaisquer outros

documentos, acerca de seu objeto.
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Esta Politica sera revisada, conforme necessario e, ainda, sempre que oportuno ou obrigatério em

virtude de legislacdo ou regulamentacdo superveniente.

Esta Politica, bem como suas eventuais alteragdes, serdo disponibilizadas na pagina da Grupo VBI na

internet e divulgados a todos os Colaboradores da Grupo VBI a partir de sua entrada em vigor.
10. PENALIDADES

Qualquer excecdo ao cumprimento das regras estabelecidas nesta Politica deve ser previamente

aprovada pelo Comité.

O ndo cumprimento desta Politica implica falta grave e podera resultar nas seguintes penalidades:
adverténcia formal, suspensdo, rescisao do contrato de trabalho, outra acdo disciplinar e/ou processo

civil ou criminal.

Até a maxima extensao permitida por lei, o Grupo VBI ndo se responsabilizard perante terceiros por
Colaboradores que violam a lei ou cometam infracdes no desempenho de suas atividades. Caso o
Grupo VBI seja penalizada ou tenha prejuizo de qualquer natureza por agdes de seus Colaboradores

ou terceiros, esta podera exercer o direito de regresso ou indenizagdo em face dos responsaveis.
11. TERMO DE COMPROMISSO

Cada Colaborador do Grupo VBI receberd um termo individual de compromisso por meio do qual
informara a lista de Pessoas Vinculadas a si e aderird ao inteiro teor desta Politica, cujo modelo
encontra-se no Anexo I a esta Politica, que devera ser assinado pelo Colaborador e entregue ao
Departamento Pessoal, no prazo de 30 (trinta) dias contado da entrada em vigor da presente Politica

ou, em relacdo aos novos Colaboradores admitidos apds tal data, no momento de sua admisséo.

Esta Politica é parte das normas que guiam a relagdo de trabalho dos Colaboradores do Grupo VBI,

0S quais, ao assinar o termo de compromisso, concordarao com as regras nela fixadas.
12. DUVIDAS, ORIENTACOES E COMUNICACAO DE OCORRENCIAS

Em relagdo a esta Politica, qualquer solicitagdo que envolva orientagdo ou esclarecimento deve ser

enviada para o e-mail: compliance@vbirealestate.com.

Todos os Colaboradores tém a responsabilidade de informar quaisquer suspeitas de casos de

atividades que violem a presente Politica por meio do enderego de e-mail previsto acima.
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13. HISTORICO DE REVISOES

Segue abaixo um quadro indicando o histérico de revisdes da presente Politica:

VERSAO DATA DE APROVAGAO
1 Outubro de 2015
2 Novembro de 2020
3 Julho de 2021
4 Maio de 2024
5 Agosto de 2024

10
9\ Rua Funchal, 418, 270 andar - Vila Olimpia, SP QD +55 11 2344-2525



ANEXO I - TERMO DE COMPROMISSO

% vBI

Nome:

Area:

Cargo:

Doc. de Identidade - N©:

Doc. de Identidade - Tipo:

CPF:

Declaro que li integralmente a Politica de Investimento Pessoal (“Politica”) do Grupo VBI e que estou

ciente do seu teor, o qual esta diretamente ligado ao exercicio de minhas fungdes.

Declaro que as Pessoas Vinculadas a mim sdo as indicadas abaixo:

Nome/Razao Social

Relagao

CPF/CNPJ]

N [

-]

1

o]

De acordo com este termo, comprometo-me a:
(i) adotar e cumprir as diretrizes indicadas na Politica;

(i) comunicar imediatamente a equipe Compliance qualquer alteracdo na lista de Pessoas
Vinculadas a mim, conforme indicado acima;

(iii) comunicar imediatamente qualquer violacdo da Politica de que eu venha a ter conhecimento,
independentemente de qualquer juizo individual, materialidade ou relevancia da violagao.

Desde ja, aceito incondicionalmente atender e cumprir quaisquer novas diretrizes e normas que
possam Vir a ser considerados partes integrantes da Politica, sem a necessidade de apor assinatura
em novo termo de compromisso, bem como, em caso de negligéncia ou imprudéncia na aplicagdo da
Politica, tenho total ciéncia da responsabilidade disciplinar que recaira sobre tal inobservancia.

de

de 20

Assinatura do Colaborador
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